~
ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALAGOINHAS

LEI N° 2.312/2015.

“DISPOE SOBRE O PAGAMENTO DO
REAJUSTE SALARIAL DOS SERVIDORES
DO SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E
ESGOTO DE ALAGOINHAS - SAAE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALAGOINHAS, Estado da Bahia, no uso
de suas atribui¢gdes constitucionais,

Facgo saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei.

CLAUSULA PRIMEIRA - REAJUSTE SALARIAL — O SAAE reajustara os salarios
de todos (as) os (as) seus (suas) empregados (as) em 01/05/2015 em 6,41% (seis
virgula quarenta e um por cento).

CLAUSULA SEGUNDA - PISO SALARIAL - Fica assegurado aos servidores do
SAAE, o piso salarial praticado em maio/14, acrescidos pelos indices de corregao
dos salarios.

PARAGRAFO UNICO - Ficam assegurados os salarios minimos profissionais
conforme Plano de Cargos e Salarios.

CLAUSULA TERCEIRA - ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO - O SAAE
pagara aos seus servidores, ao completarem cinco anos de efetivo exercicio o
adicional de 5% (cinco por cento) por tempo de servigo, além de 1% (um por cento)
ao ano, a partir do sexto ano de servigo publico efetivamente prestado ao Municipio,
as autarquias e as fundacgdes publicas municipais observando o limite maximo de
35% (trinta e cinco por cento) incidente exclusivamente sob o vencimento, ainda que
investido o servidor em fungéo gratificada ou cargo em comisséao.

CLAUSULA QUARTA - GRATIFICAGAO POR INCENTIVO A PRODUTIVIDADE -
O SAAE se compromete a gratificar seus servidores em setembro/outubro de 2015.
PARAGRAFO UNICO - O SAAE se compromete a pagar a GIP em 03 (trés)
parcelas iguais a partir de janeiro/2016.

CLAUSULA QUINTA- HORAS EXTRAS - O SAAE remunerard 0s servicos
extraordinarios sempre de forma superior ao valor pago pela hora normal, em 50%
(cinquenta por cento) nos dias uteis e com acréscimo de 100% (cem por cento)
sobre a hora normal, aos sabados, domingos e feriados, exceto para os servidores
que laboram por turno de revezamento.

CLAUSULA SEXTA - HORAS EXTRAS/ESPECIFICACAO NO RECIBO - As horas
extras deverdo ser especificadas nos recibos, avisos de pagamentos ou
contracheques no concernente ao numero, valor e o més em que foram prestadas.



CLAUSULA SETIMA - ADICIONAIS DE PERICULOSIDADE / INSALUBRIDADE -
O SAAE se obriga a contratar empresa especializada para expedi¢ao dos laudos de
periculosidade e insalubridade.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O SAAE adotara em 180 (cento e oitenta) dias as
medidas determinadas pelo laudo pericial acerca das condi¢cdes de periculosidade
ou insalubridade, e na impossibilidade de eliminar a causa, pagara o respectivo
adicional, calculado conforme legislagao especifica.

PARAGRAFO SEGUNDO - O SAAE se compromete a pagar os valores retroativos
referentes aos adicionais de insalubridade e periculosidade no prazo de vigéncia
desse acordo, observando as condi¢des de sustentabilidade econdmica, financeira e
orgcamentaria da Autarquia.

CLAUSULA OITAVA - FORNECIMENTO DE CESTA BASICA - O SAAE se
compromete a conceder 13 (treze) tickets a mais na época da pascoa, nas
festividades juninas e natalinas, totalizando 39 (trinta e nove) tickets ao ano.
PARAGRAFO UNICO - A concessdo dos tickets a mais sera feito a titulo de
substituicdo das cestas basicas festivas, sem natureza salarial.

CLAUSULA NONA- ADIANTAMENTO DE FERIAS - O SAAE conceder3, a titulo de
empreéstimo, adiantamento da remuneragdo mensal para cada servidor que entrar
em gozo de férias que sera descontado em 10 (dez) parcelas de 1/10 (um décimo)
sem corregao, a partir de janeiro/2016.

PARAGRAFO PRIMEIRO - No retorno das férias o servidor recebera a remuneracéo
normal do més.

PARAGRAFO SEGUNDO - A remuneracéo a que se refere o caput desta Clausula
trata-se de salario nominal observados os limites impostos pelo Decreto 2.150/2006,
que regulamentou o Art. 56 de Lei Complementar 007/2003.

CLAUSULA DECIMA - GRATIFICACAO DE FERIAS - Fica assegurado o
pagamento da gratificacao de férias de 40% (quarenta por cento).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — AUXILIO ALIMENTAGAO - O SAAE fornecera a
todos os seus servidores, incluindo servidores de licenga prémio, no dia 25 (vinte e
cinco) de cada més, 22 (vinte e dois) tickets alimentagdo por més durante 12 (doze)
meses., no valor de R$24,00 (vinte e quatro reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO - O SAAE reajustara, apés a chancela da Cémara de
Vereadores e sangéo do Prefeito Municipal de Alagoinhas, o valor unitario do auxilio
alimentagdo, que passara ao valor nominal unitario de R$24,00 (vinte e quatro
reais)._

PARAGRAFO SEGUNDO - O valor correspondente aos 22 (vinte e dois) tickets sera
depositado em espécie na data do pagamento dos salarios dos empregados do
SAAE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - AUXILIO TRANSPORTE EM PECUNIA - O
SAAE se compromete a creditar o valor correspondente ao vale - transporte ao
servidor no dia 25 (vinte e cinco) de cada més, mediante o desconto de 2,5% (dois e
meio por cento) do valor creditado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — REPOSIGAO DE PERDAS - O SAAE se obriga
a conceder aos servidores 2% de reajuste a titulo de dedugdo das perdas salariais
histéricas, dividido em 04 (quatro) parcelas mensais e consecutivas de 0,5% (meio
por cento) a serem pagas a partir d janeiro/2016.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - AUXILIO CRECHE - Fica assegurado o
pagamento do auxilio mensal no montante de 20% (vinte por cento) do piso salarial
do SAAE, para cada filho de servidor com filho menor de 08 (oito) anos e 11 (onze)
meses, inclusive de pais separados, divorciados ou viuvos, que detenham a guarda
de seus filhos.



CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUXILIO POR FILHO EXCEPCIONAL - O SAAE
pagara aos servidores, por cada filho excepcional, o auxilio mensal de 30% (trinta
por cento) do piso salarial do SAAE, para os filhos nascidos desde a vinculagao do
servidor a Autarquia, até o desligamento do mesmo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - AUXILIO FUNERAL - O SAAE pagara, a titulo de
auxilio funeral, ao dependente que tenha arcado com as despesas do funeral,
indenizatodrio, no caso de falecimento do servidor, o auxilio de até um piso e %2 do
salario referéncia. Em caso de falecimento dos pais ou dependentes, nos termos da
legislacdo previdenciaria, o servidor do SAAE recebera, a titulo de auxilio funeral,
indenizatério, o correspondente a até um piso e meio do piso salarial do SAAE.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - AUXILIO MATERIAL ESCOLAR - O SAAE
concedera nos meses de fevereiro ou margo/2014, o beneficio no valor de R$200,00
(duzentos reais) por cada filho do servidor matriculado no 1.° e 2.° graus, entre 9
(nove) e 21 (vinte e um) anos , mediante comprovagao de matricula em instituicao
particular ou publica de ensino.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - AUXILIO EDUCACAO - O SAAE se compromete a
manter o pagamento de salario educagédo, conforme estabelecido pelo Decreto
Municipal 2.149/2006.

CLAUSULA DECIMA NOVA - LICENGA MATERNIDADE - O SAAE se
compromete a continuar praticando a licenga maternidade de 180 (cento e oitenta)
dias a licenga maternidade, excluindo a hipétese de justa causa.

CLAUSULA VIGESIMA - HABITACAO - O SAAE se esforgara junto a Secretaria de
Obras do Municipio, visando a desenvolver programas habitacionais voltados para
os servidores, seguindo a politica de habitagdo do governo, promovendo a inclusdo
destes em programas oficiais de financiamento de moradias.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA
SUPLETIVA - O SAAE firmara convénios com clinicas médicas e odontolégicas
particulares, em conformidade com o previsto na Lei 8.666/93, para atendimento de
seus servidores e dependentes previdenciarios, de acordo com as normas
estabelecidas pela Agéncia Nacional de Saude (ANS), na modalidade de Plano
Basico com participagdo nos custos em 20% (vinte por cento) por parte dos
servidores e 80% por parte da Autarquia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O SAAE participara com o percentual de 50%
(cinquenta por cento) sobre os custos odontolégicos dos convénios celebrados entre
a Empresa contratada e Seus servidores.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso dos dependentes previdenciarios dos
servidores, o SAAE participara com o percentual de 30% (trinta por cento).
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - RECUPERAGAO DE EMPREGADOS
DEPENDENTES QUIMICOS - O SAAE se compromete a criar programas de
recuperacao de empregados alcoodlatras e dependentes quimicos.

PARAGRAFO UNICO - Os empregados através de um programa ora mencionado,
terdo suas penalidades reavaliadas apds 12 (doze) meses de efetiva recuperacao.
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - ANTECIPAGAO DE BENEFICIOS - O SAAE
se obriga a adiantar o pagamento do salario integral do servidor que entrar em gozo
do auxilio doenca, inclusive nos casos de acidente de trabalho, até o efetivo
recebimento do beneficio previdenciario.

PARAGRAFO UNICO - Fica o servidor obrigado a ressarcir ao SAAE o valor no ato
de recebimento do beneficio previdenciario.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - LIBERAGAO DE REPRESENTANTES
SINDICAIS - O SAAE se obriga a liberar 01 (um) representante sindical sem
nenhum prejuizo na sua remuneragao, vantagens ou direitos sempre que solicitado
pelo SINDICATO.



PARAGRAFO PRIMEIRO - O SAAE dara acesso de dirigentes sindicais a suas
instalacbes para realizagdo de reunides com a diregcdo e para tratar de assuntos
pertinentes ao SAAE, mediante prévio aviso de 24 (vinte e quatro horas) horas por
escrito, ressalvadas as necessidades especiais de urgéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os representantes sindicais terdo a mesma estabilidade
legalmente atribuida aos dirigentes sindicais, com garantia de emprego e salario, de
01 (um) ano apds o término do mandato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - PROTEGAO COLETIVA - O SAAE compromete-
se, a partir da analise dos ambientes de trabalho, a iniciar os estudos para adotar
medidas de protecao coletiva que minimizem os riscos aos trabalhadores e ao meio
ambiente.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - FORNECIMENTO DE UNIFORMES - O SAAE
fornecera gratuitamente durante o ano 4 (quatro) jogos de uniformes para os
servidores que trabalham em valas e 3 (trés) jogos para os demais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para os empregados de operacdo e manutencdo o
SAAE fornecera capas de protegao individual.

PARAGRAFO SEGUNDO - O uso de fardamento pelos funcionarios é obrigatério,
bem como os equipamentos de protecdo fornecidos pela Autarquia, conforme
estabelecido mediante portaria.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - PROMOCOES - O SAAE se obriga a promover
seus servidores com base nos critérios previstos no Plano de Cargos e Salarios
vigente.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - COMISSAO PARITARIA - O SAAE se
compromete a implantar a Comissao Paritaria de 06 (seis) membros sendo 03 (trés)
representantes escolhidos pelos servidores em assembléia e 03 (trés) indicados pelo
SAAE, para analise das questdes que dizem respeito aos interesses dos
trabalhadores, inclusive com a participagao de dirigente sindical.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - EXAMES PREVENTIVOS - O SAAE se obriga,
anualmente, a custear e submeter semestralmente seus servidores que trabalhem
em condi¢des insalubres e perigosas, ao exame clinico geral, aos exames especiais
previstos na NR-07, anexo Il, ou outros que a critério médico, se fagam necessarios
apos a determinagao por laudo pericial e a cada 02 (dois) anos, aos restantes dos
seus servidores, conforme regulamentagdo através de Portaria expedida pela
Direcao Geral da Autarquia.

CLAUSULA TRIGESIMA - CIPA - O SAAE se compromete a reestruturar ou
implantar a CIPA até novembro de 2012, tendo participacdo de comisséo eleita
dentro do corpo funcional em Assembléia Geral.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ACIDENTE DE TRABALHO /
COMUNICAGAO - O SAAE remetera para o sindicato, em 72 (setenta e duas)
horas, cépia da comunicagao de acidente de trabalho CAT).

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ACIDENTE DE TRABALHO /
READAPTAGAO FUNCIONAL - Os servidores que sofrerem reducdo de
capacidade laborativa em decorréncia de acidente de trabalho, fardo jus a
readaptacdo profissional, acompanhado pelo SAAE junto ao INSS, com
aproveitamento em seus quadros em fungdo compativel com a sua capacitagao,
desde que orientado devidamente pelo referido Instituto.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - ESTABILIDADE DO ACIDENTADO - Os
servidores que sofrerem acidentes de trabalho terdo a garantia de empregos e
salarios até 01 (um) ano apos a alta do beneficio previdenciario, e sua progressao
funcional garantida, na forma da Lei Complementar Municipal 007/03, Art. 125 —
Inciso VIII.



CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - JORNADA DE TRABALHO - O SAAE
mantera a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, para os
empregados em regime administrativo.

PARAGRAFO UNICO - Para os empregados que laboram no turno de 12 x 48 terdo
direito ao lanche, quando a jornada for noturna.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - DIA DE FOLGA - O SAAE concedera a todos
os empregados que trabalham em regime administrativo, 01 (um) dia de folga
mediante acerto ou negociagdo com chefe imediato, que sera acertado 3 (trés) dias
antes e publicado no mural da Empresa.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA- SUBSTITUIGAO/INTERINIDADE - Em
conformidade com o paragrafo 2.° do Art. 47 da Lei Complementar 007103, o
servidor substituto fara jus ao salario contratual do substituido, enquanto perdurar a
substituicdo, desde que superior a 30 (trinta) dias, conforme Estatuto do Municipio.
CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - PAGAMENTO / DIA - O SAAE pagara os
salarios de seus (suas) servidores todo dia 25 (vinte e cinco) de cada més.
CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - DESCONTOS DE MENSALIDADES - O SAAE
descontara a mensalidade dos servidores associados ao SINDAE, e remetera o
pagamento no prazo maximo de 10 (dez) dias apds o desconto, enviando a relagao
de associados ao SINDAE.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL - O SAAE se
obriga a descontar em favor do sindicato 1,5 % (um e meio por cento) do salario
base dos empregados, em uma unica parcela no més subsequente a assinatura do
presente acordo.

PARAGRAFO UNICO - Os servidores que se opuserem ao desconto da contribuicdo
assistencial terdo o prazo de 30 (trinta) dias, apdés o fechamento do acordo, para
manifestar sua desautorizagao perante o setor competente.

CLAUSULA QUADRAGESIMA - VIGENCIA/DATA BASE/REVISAO - O presente
acordo vigorara de 01.05.15 a 30.04.2016.

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagcao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALAGOINHAS, 24 de novembro de
2015.

PAULO CEZAR SIMOES SILVA
Prefeito Municipal
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