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LEI N° 2.747/2024

“INSTITUI A POLITICA DE
PREVENGCAO E ATUACAO FRENTE
AO ASSEDIO MORAL NO AMBITO
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALAGOINHAS, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuigcbes que lhe s&o conferidas por Lei,

Fago saber que a Cédmara de Vereadores aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica instituida, nos termos desta Lei, a Politica de Prevencéo e Atuacéo
frente ao Assédio Moral na Administrag&o Municipal de Alagoinhas.

Art. 2°- Consideram-se, para os efeitos desta Lei:

| — assédio moral: a conduta reiterada de agente publico que tenha por objetivo ou
efeito degradar as condigbes de trabalho de outro agente publico, atentar contra
seus direitos ou sua dignidade, comprometer sua saude fisica ou mental ou seu
desenvolvimento profissional;

Il — Agente publico: todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente, por eleig¢éo,
nomeacé&o, designacéo, contratacdo ou qualquer outra forma de investidura ou
vinculo, mandato, cargo, emprego ou fung&o na Administracéo Direta e Indireta do
Municipio de Alagoinhas;

Art. 3°- S0 modalidades de assédio moral:

| — desqualificar, reiteradamente, por meio de palavras, gestos ou atitudes a
autoestima, a seguranca ou a imagem de agente publico, valendo-se de posi¢éo
hierarquica ou funcional superior, equivalente ou inferior;

Il — desrespeitar limitag&o individual de agente publico decorrente de doenca fisica
ou psiquica, atribuindo-lhe atividade incompativel com suas necessidades especiais;

Il — preterir o agente publico, em quaisquer escolhas, em fun¢&o de raga, sexo,
nacionalidade, cor, idade, religido, posi¢c&o social, preferéncia ou orientac&o politica,
sexual ou filosdfica;

IV — atribuir, de modo frequente ao agente publico fung&o incompativel com sua
formacé&o académica ou técnica especializada ou que dependa de treinamento;
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V — isolar ou incentivar o isolamento de agente publico, privando-o de informacdes,
treinamentos necessarios ao desenvolvimento de suas fun¢fes ou do convivio com
seus colegas;

VI — manifestar-se jocosamente em detrimento da imagem de agente publico,
submetendo-o a situag&o vexatoria, ou fomentar boatos inidébneos e comentarios
maliciosos;

VIl — subestimar, em publico, as aptidées e competéncias de agente publico;

VIl — manifestar publicamente desdém ou desprezo por agente puablico ou pelo
produto de seu trabalho;

IX — relegar intencionalmente o agente publico ac ostracismo;

X — apresentar como suas ideias, propostas, projetos ou quaisquer trabalhos de
outro agente publico;

XI — valer-se de cargo ou fungio comissionada para induzir ou persuadir agente
publico a praticar ato ilegal ou deixar de praticar ato determinado em lei.

Art. 4°- Nenhuma medida discriminatéria concernente a recrutamento, formacéo,
lotac&o, disciplina ou promogéo pode ser tomada em relagdo a agente publico
levando-se em consideracg&o:

| — o fato de o agente publico haver pleiteado administrativa ou judicialmente
medidas que visem a fazer cessar a pratica de assédio moral;

Il — o fato de o agente puablico haver se recusado & pratica de qualquer ato
administrativo em fun¢&o de comprovado assédio moral.

Art. 5°- A pratica de assédio moral sera apurada por meio de processo administrativo
disciplinar, garantida a ampla defesa, nos termos da Lei Municipal n® 007/2003, ou
legislacéo especifica.

Art. 6° - Os atos praticados sob dominio de assédio moral poderédo ser anulados
quando comprovadamente viciados.

Art. 7° - A Administracdo Publica Municipal tomara medidas preventivas para
combater o assédio moral, com a participac&éo de representantes das entidades
sindicais dos agentes publicos.

Paragrafo Unico- Para fins do disposto no caput, poder&o ser adotadas as seguintes
medidas, sem prejuizo de outras que se fizerem necessarias:

| — promocg&o de cursos de formacgéo e treinamento visando & difuséo das medidas
preventivas e a extingéo de praticas inadequadas;
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Il — promogé&o de debates e palestras, producéo de cartilhas e material grafico para
conscientizagéo; e

Art. 8° - Poderdo ser criadas comissfes de conciliagdo compostas por
representantes da Administrac&o Publica Municipal e das entidades sindicais dos
agentes publicos, com a finalidade de buscar solugdes n&o contenciosas para os
casos de assédio moral.

Art. 9°. Esta Lei entraréa em vigor na data de sua publicac&o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ALAGOINHAS, em 02 de fevereiro de
2024.

JOAQUIM BELARMINO CARDOSO NETO
PREFEITO
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